VANTAGE
TOWERS

Informace Vantage Towers o zpracovani osobnich tdajl pro uchazeée o zaméstnani

v souladu s ¢l. 13, 14 GDPR a § 8 zakona ¢. 110/2019 Sb. o zpracovani osobnich udaja

‘Datum: 06.06.2025

Toto oznameni o ochrané osobnich Udaju se vztahuje na pripady, kdy se uchazite o konkrétni pracovni
pozici ve spolecnosti Vantage Towers s.r.o. (déle jen ,Vantage Towers®) nebo kdy projevite obecny
zajem o kariéru u nas.

1.

Spravce Udajl - kdo je odpovédny za zpracovani udaji

Vantage Towers s.r.o.

Address: ZaviSova 502/5, 140 00 Praha 4 - Nusle

Kontaktujte povérence pro ochranu osobnich Gdaji pro skupinu Vantage Towers
Vantage Towers AG - s dodatkem "Povérenci pro ochranu osobnich udaja" -
Adresa: Prinzenallee 11-13, 40549 Dusseldorf, Némecko

E-mail: privacy@vantagetowers.com

Osobni udaje, které zpracovavame

V souvislosti s vasi zadosti zpracovavame zejména nasledujici osobni udaje:

Osobni udaje a kontaktni Udaje, jako je jméno a pfijmeni, osobni e-mailova adresa, aktualni

adresa, telefonni ¢islo;

Informace o naboru, jako je formular zadosti (elektronicky &i fyzicky), zivotopis véetné
fotografie, poznamky z pohovord UspésSnych kandidatd, poznamky z pohovor(
neuspésnych kandidatl, video pohovory, reference od predchoziho zaméstnavatele,

vysledky psychometrickych test(;

Interni informace o uchazedi, jako jsou reference poskytnuté spolecnosti Vantage
Towers, poznamky z pohovor(, interni pfevod nebo povySeni, dokumenty pro planovani

nastupnictvi;

Identifika¢ni udaje, jako je doklad totoznosti;

Ovérovaci informace, jako je uzivatelské jméno a heslo pro naborovy portal;
Informace shromazdéné prostrednictvim souborl cookie;

Mizeme o vas také zpracovavat citlivé osobni Gdaje podle ¢l. 9 1 a 10 GDPR - ale pouze
pokud je to nezbytné nutné k posouzeni vasi vhodnosti pro pozici, o kterou jste se

uchazeli. Napriklad
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o Muzeme shromazdovat zaznamy o odsouzeni za trestny ¢in nebo o pravu
pracovat v zemi, ve které se uchazite o zaméstnani, za Ucelem provadéni

bezpecnostnich kontrol, pokud to vyzaduji mistni zakony;

o Muzeme shromazdovat informace, jako je pohlavi, narodnost nebo osobni Uidaje
o zdravotnim stavu, abychom vyhodnotili, kdo se uchazi o pozice ve spoleénosti
Vantage Towers, abychom splinili nase cile v oblasti diverzity a inkluze - ale pouze
pokud nam tyto informace poskytnete dobrovolné a poskytnete nam souhlas se

zpracovanim téchto informaci.
4. Ucel a pravni zaklad pro zpracovéani vasich osobnich tdaji
VaSe osobni Udaje zpracovavame pro nasledujici ucely:

e Prinaboru lidi na pracovni mista. linformace, které nam poskytnete, budou zpracovany
za UCelem posouzeni a vyvoje vasi zadosti o0 zaméstnani, rozhodnuti o vasi vhodnosti pro
danou pozici a kontaktovani vas béhem procesu naboru a nastupu do zaméstnani a
provedeni jakychkoli ovéfeni vyzadovanych mistnimi zakony. Pokud se uchazite o vice nez
jednu volnou pozici, va8e informace budou sdileny s kazdou spole¢nosti Vantage Towers,

kde jste se uchazeli;

e Vyhledavani pracovniki pro budouci pozice. Pokud vyslovné zaregistrujete svij obecny
zajem o kariéru ve spolecnostech Vantage Towers, potom informace, které poskytnete,
si ponechame a budou vyhledany lidmi, ktefi jsou zaméstnani ve Vantage Towers, aby
nam pomohli obsadit budouci volna mista. Pokud se uchazite o konkrétni volné misto a
neuspéjete, informace, které nam poskytnete, budou uchovany, abychom vas mohli
zvazit pro budouci vhodna pracovni mista - ale pouze v pfipadé, Zze jsme k tomu ziskali

vas souhlas;

e \Vytvoreni zaznamu o zaméstnanci,. Pokud bude vaSe zadost o zaméstnani uspésna,
potom informace, které poskytnete béhem procesu zadosti, budou tvorit sou¢ast vaseho
zameéstnaneckého zaznamu a budou pouzity ke spravé vaSeho zameéstnani a fizeni vasi

kariéry v prisludné spolecnosti Vantage Towers;

¢ Analytika. MGzeme pouzit nékteré osobni Udaje, které nam poskytnete, pro rizné ucely
podavani zprav, véetné napriklad zprav o naSich cilech v oblasti diverzity nebo typu
kandidat a objemech Zadosti podanych na Vantage Towers a souvisejicich trendech - z

téchto zprav nebudete osobné identifikovatelni;

e Provérovani. Za urgitych okolnosti u¢inime automatické rozhodnuti o vhodnosti vasi
zadosti na zakladé urcitych kritérii. Absolventi musi napriklad ovladat anglic¢tinu a mit
dokoncené vysokoskolské vzdélani, aby mohli byt zvazovani pro roli ve Vantage Towers -
na to vas upozornime samostatné vzdy, kdyz zpracovavame informace pro automatické

rozhodnuti o vas;
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e Soubory cookie. Ppouzivame soubory cookie, abychom porozumeéli tomu, jak pouzivate

naborové webové stranky.

Zpracovani vasich osobnich udaju, jak je uvedeno v ¢lanku 3 vyse, je nezbytné pro dosazeni ucell
stanovenych v tomto ¢lanku, zejména pro vznik pracovniho poméru. Pravnim zakladem pro
zpracovani vasich osobnich Gdajl je pfedevsim ¢l. 6 odst. 1 pism. b) GDPR, tj. zpracovani pro ucely
vstupu do budouciho smluvniho vztahu. Pokud nam poskytnete souhlas se zpracovanim vasich

osobnich udaji ve vySe uvedenych pfipadech, je pravnim zakladem ¢l. 6 odst. 1 pism. a) GDPR

Jak je popsano vySe, nékteré informace, které o vas zpracovavame, jsou vyzadovany k posouzeni
vasi zadosti podané u Vantage Towers a kontaktovéani vds v pribéhu néborového procesu,
napriklad va8e telefonni ¢islo, e-mailova adresa, zivotopis. Pokud tyto informace neposkytnete,
nebudeme moci va8i zadost posoudit ani vas kontaktovat, abychom vas pozvali na pohovor nebo

vam uginili nabidku.
5. Zdroje osobnich udaji

Informace o vas mizeme shromazdovat od persondlnich agentur nebo z vefejného internetu, kde
jste tyto informace zverejnili, napfiklad mizeme najit vas profil na LinkedIn a kontaktovat vas

ohledné vhodnych pozic.
6. Doba ulozeni osobnich adaja

Va8e osobni udaje budou uchovavany po dobu nezbytné nutnou pro naborovy proces. Pokud
budete uspésni, budeme vase udaje uchovavat po dobu trvani vaSeho zaméstnani. Pokud vam
nejsme schopni nabidnout pracovni pozici, mizeme vaSe Udaje uchovavat po dobu az 6 mésicu,
mimo jiné proto, abychom vas kontaktovali ohledné budoucich pozic, které by vas mohly zajimat,

ale pouze pokud jsme k tomu ziskali vas souhlas.

Nasledné budou vaSe Udaje zpracovavané v souvislosti s aplikaci vymazany nebo anonymizovany,

pokud vymazu nebrani zdkonné povinnosti uchovavani nebo jiné divody.

Va$e Udaje anonymizujeme v souladu s na8imi zdsadami uchovavani idajd a tyto anonymizované
zdznamy muUzeme uchovéavat za uUcelem sledovani efektivity naseho néborového procesu.
MdGzeme napfiklad vytvaret zpravy, abychom zjistili, jaké narodnosti se uchazely o pozice ve
spole€nosti Vantage Towers v poslednich 12 meésicich - v téchto zpravach nebudete

identifikovatelni a sv(j souhlas mizete kdykoli odvolat.
7. Prava subjektu udaja
Jako subjekt udajl mate v souladu s ¢l. 12 a nasl. GDPR néasledujici prava:
e pozadovat informaci o vaSich osobnich udajich, které zpracovavame (¢l. 15 GDPR);

e pozadovat opravu nepiesnych osobnich Gdajl nebo doplnéni nelplnych osobnich udaju

(¢l. 16 GDPR). Pokud informace, které o vas uchovavame, potrebuji aktualizovat nebo se
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domnivéte, Ze mohou byt nepfesné, mlZete se na nés obratit s pozadavkem na aktualizaci

svych udaju;

e zapredpokladu spInéni zakonnych pozadavkd, pozadat o vymaz nebo omezeni zpracovani

vasich osobnich Udajd a dovolavat se prava na prenositelnost idaja (¢l. 17,18 a 20 GDPR).

e Pokud zpracovavame vaSe osobni udaje na zakladé vaSeho souhlasu, mate pravo tento
souhlas kdykoli odvolat s ucinnosti do budoucna. Odvolani souhlasu nema vliv na

zakonnost zpracovani zalozeného na souhlasu pred vasim odvolanim.

Pokud zpracovavame vaSe osobni udaje pro ucely vasich opravnénych zajmu (¢l. 6 odst. 1
pism. f) GDPR), mate pravo vznést namitku proti zpracovani. Pokud uplatnite své pravo vznést
namitku, nebudeme vaSe osobni uUdaje dale zpracovavat, pokud neprokazeme zavazné
opravnéné divody pro zpracovani, které prevazuji nad zajmy, pravy a svobodami subjektu

udajl, nebo pro uréeni, vykon nebo obhajobu pravnich narokd.

Pokud uplatnite néktera ze svych prav subjektu udajl, provedeme analyzu, zda jsou splnény
zakonné predpoklady. Jakoukoli zadost prosim sméfujte na naSeho povérence pro ochranu
osobnich udaji skupiny. Jejich kontaktni Gdaje jsou k dispozici v ¢asti 2. Kromé toho mate pravo

podat stiznost u dozorového uradu (¢l. 77 GDPR).
8. Prijemci nebo kategorie pfijemcu

Va8e osobni Udaje pfedame nasledujicim kategoriim pfijemcd, pokud je to nezbytné pro ucely

uvedené v ¢lanku 4, a to:
e spolegnosti v ramci skupiny Vantage Towers Group;

e organy ¢inné v trestnim fizeni, vladni organy, regulacni organizace, soudy nebo jiné

verejné organy, pokud musime nebo jsme k tomu opravnéni ze zakona;

e tfeti strany mimo tuto skupinu, které se podileji jako poskytovatelé sluzeb / zpracovatelé
Udajl, jako je Vodafone jako poskytovatel naborového portélu, persondlni agentury,
poskytovatelé testl a dal$i, ktefi ndm pomadhaji obsazovat volnd pracovni mista a

posuzovat vhodnost kandidat a postupnych zadosti.

S témito poskytovateli sluzeb jsme uzavreli smlouvu o zpracovani osobnich Udaju v
souladu s ¢l. 28 1ll GDPR. Na tomto zakladé zajiStujeme, aby splfiovaly stejné standardy
ochrany osobnich tdaji a zabezpeceni jako Vantage Towers. Spravcem pro zpracovani

osobnich udaji zlstavame my.

Vyjime¢né predame osobni Udaje do zemi mimo Evropsky hospodarsky prostor (“tfeti zemé"),
které neposkytuji stejnou Urover ochrany Udaju. Pokud neexistuje rozhodnuti o pfimérenosti -
podle ¢lanku 45 GDPR - kterym Evropska komise stanovi odpovidajici Urover ochrany v prislusné
treti zemi, prijali jsme opatreni k zajisténi pfimérenych a vhodnych zaruk ochrany vas8ich osobnich

Udajd. Patfi mezi né tzv. standardni smluvni dolozky EU, které byly uzavreny s pfijemci osobnich
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Udaji a které poskytuji vhodné zaruky, ¢l. 46 GDPR. Pokud je pro plnéni smlouvy nezbytné predani

spoleénostem patficim do skupiny, je to zaji§téno odpovidajicimi vzajemnymi dohodami.



